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Компоненты, включаемые в содержание портфолио педагога.
1.Общие сведения о педагоге (отражают достижения педагога в различных областях). Личные данные (по стандартной форме): 
ФИО педагога_______________________________________________________ 
Дата рождения______________________________________________________
 Общий и педагогический стаж_________________________________________
Стаж работы в данном учреждении______________________________________
[bookmark: _GoBack]Должность________________________________________________________ Категория________________________________________________________
Образование_____________________________________________________

2.Документы. 
Копии дипломов о высшем образовании, о повышении квалификации; учёной степени и учёного звания (если таковые есть). Копии удостоверений о повышении квалификации.  Копии наградных материалов: грамот, различных дипломов и др. 
3.Результаты педагогической деятельности. (анализ динамики её результатов).  Материалы с результатами освоения обучающимися образовательных программ (Мониторинг).
4.Опытно-экспериментальная и научно-методическая деятельность (свидетельства профессионализма, уровня профессионально-личностного развития педагогов).
 4.1. Участие в методической работе ОУ и района: индивидуальная карта профессионального развития педагога. Учебно-методический комплекс - материалы, в которых обосновывается выбор программы, описание методики, особенностей индивидуальной модели обучения, технологии и др. План индивидуальной методической работы педагога. План самообразования (с темой и списком литературы, изученной по данной теме). Информация об участии в методической работе ОУ. Выступление на педагогических советах, семинарах.  Результаты участия в профессиональных и творческих конкурсах. Перечень публикаций по проблемам обучения, воспитания, развития дошкольников. 
4.2.Участие в инновационной деятельности: Карта инновации.
 4.3.Обобщение и распространение передового педагогического опыта (РМО, семинары, конференции и т.д.)
4.4.Участие в методической работе на муниципальном и региональном уровнях.
5.Творческие работы педагога:
 5.1.Работа с обучающимися: - Методические разработки; - Программы кружков; - Перечень творческих работ детей; - Конспекты лучших занятий, сценарии праздников, проекты; - Тематические копилки. Достижения высоких результатов обучающихся в конкурсах, соревнованиях и т.д. (Сертификаты, дипломы, грамоты). Дополнительная работа с детьми и молодежью.
5.2. Работа с родителями: - материалы родительских собраний, консультаций, бесед; - материалы для родительского уголка (памятки, рекомендации, обращения); - конспекты совместных мероприятий с родителями и детьми; - наглядные материалы (газеты, ширмы, выставки); -совместные работы детей и родителей (фотоматериалы).
6. Предметно – развивающая среда: 6.1. Кабинет: - описание и фото различных зон; - перечень оборудования; - фото интерьера. 6.2.Дидактические материалы: - перечень наглядных пособий - перечень используемых дидактических материалов.
Описание самостоятельно разработанных дидактических (раздаточных)материалов и др.   
7.Раздел «Общественная деятельность педагога» (В образовательном учреждении, на районном и на региональном уровнях). - выступления на праздниках; - участие в аттестационных комиссиях; творческих группах, -руководство методическими объединениями; -участие в спортивных районных мероприятиях; -участие в конкурсных жюри; - привлечение к контрольной деятельности (в качестве эксперта). 
8.Раздел «Отзывы о педагоге»: 8.1. Отзывы администрации о профессиональной деятельности педагога: - характеристика; - карта анализа деятельности; - итоги контроля; 8.2. Отзывы родителей о профессиональной деятельности педагога: - благодарности; - публикации в СМИ; - результаты анкетирования; 8.3.Отзывы коллег.
9.  Раздел «Достижения» (Копии благодарственных писем, грамот, благодарностей).
